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PUBBLICAZIONE

Dichiarazione di conformitt del trattamento dei
dati ex D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.

Premesso che il regolamento UE 2016/679 e il
D.Lvo 196/2003 e ss.mm.ii. Contengono principi e
prescrizioni per il trattamento dei dati personali,
anche con riferimento alla loro “diffusione”, il
Proponente la presente deliberazione dichiara di
aver valutato la rispondenza del testo, compreso
degli eventuali allegati, destinato alla diffusione per
il mezzo dell’Albo Pretorio alle suddette
prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei modi
di legge.

OGGETTO: Regolamento sulla protezione dei dati
personali

DICHIARAZIONE

DIREGOLARITA’ CONTABILE:

il presente atto trova copertura sulii contofi
economicofi:

n _del Bilancio (anno)
n. del Bilancio (anno)
n del Bilancio (anno)

In presenza di fattura di importo superiore a €
5.000,00, prima dell’emissione del relativo mandato
di pagamento I"UOC Risorse Economiche effettuera
il controllo tramite 1’ Agenzia delle Entrate.

11 Direttore U.0.C. Risorse Economiche

Il Presente provvedimento & reso
immediatamente esecutivo.

R

IL DIRETTORE GENERALE
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PROPOSTA DI DELIBERA

Oggetto: Regolamento sulla protezione dei dati personali

Il Dott. Antonio Frongillo, in qualita di DPO ¢ Responsabile della UOSD “Implementazione dei processi e
monitoraggio delle attivita direzionali®,

PREMESSO

- che a far data dal 25.05.2018 & entrato.in vigore il Regolamento UE 2016/679, che “stabilisce le norme
relative alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
norme relative alla libera circolazione di tali dati”;

- che, con Delibera n. 437 del 04.07.2018, rubricata “Regolamento (UE) 2016/679 sulla protezione dei
dati. Primi provvedimenti applicativi.”, nel prendere atto della individuazione del referente aziendale
del trattamento dati, nella persona del Direttore della U.O.C. Affari Generali e Legali, e del
Responsabile della protezione dei dati personali (DPO o RPD), nella persona del Dott. Antonio
Froncillo, sono stati nominati i Responsabili Interni del Trattamento;

- che, con fa Delibera n. 479 del 27.07.2018, questa A.O. ha provveduto, tra I’altro, ad aderire alla
Convenzione Consip, attivata dalla SORESA, in qualita di Centrale regionale di committenza, relativa
all’affidamento ad apposita RTI delle attivitd in ordine al corretio trattamento dei dati sensibili e
personali nelle Aziende del SSR;

- che con Delibera n. 71 del 05.02.2020, al termine del percorso progettuale, & stato approvato il Registro
dei Trattamenti ed adottati Piani di Sicurezza, Procedure, Politiche € Linee Guida;

- che con le Delibere n. 651 del 15.10.2020 e n. 673 del 22.10.2020, I’'Azienda ha aderito al Lotto 2
Servizi di Identita Digitale e Sicurezza Applicativa del “Contratto Quadro Consip SPC —~ Servizi di
Cloud Computing, di sicurezza, di realizzazione di portali e servizi online e di cooperazione applicativa
per le pubbliche amministrazioni®, a! fine di proseguire nel percorso di adeguamento al GDPR, teso ad
implementare procedure e Data Protection Impact Assessment (DPIA);

- che, a completamento nell’ambito di questa seconda fase progettuale, 1’Azienda Ospedaliera, con
Delibere n. 505 del 09.09.2021 e n. 599 del 15.11.2021, nel confermare i precedenti provvedimenti, ha
proceduto all’aggiornamento del Registro dei Trattamenti ed all’adozione di ulteriori procedure, piani
di sicurezza e Data Protection Impact Assessment (DPIA);

- che con Delibera n. 49 del 19.01.2024 I’ AORN ha operato ’<«<Adesione all'Accordo quadro di Consip
spa “System Management 3 — Lotto 1 — CIG:893944468E » [D 2275, ai sensi del d.igs. 50/2016 e s.m.1.
Fondi PNRR. Provvedimenti>», al fine, tra Ialtro, di “reperire un supporto specialistico per il
governo/trattamento/protezione dei dati raccolti, ai sensi del GDPR, di cui al regolamento UE n.

679/2016”;

CONSIDERATO
che, per dotare I’Azienda di un aggiomato strumento di regolamentazione sul trattamento dei dati

personali, & stato predisposto un apposito “Regolamento sulla protezione dei dati personali”, che allegato
alla presente, ne costituisce parte integrante e sostanziale;

RITENUTO
opportuno procedere all’adozione del Regolamento innanzi citato;

DICHIARATA, in qualita di responsabile del procedimento, la regolarita giuridico amministrativa del
presente provvedimento e le condizioni di ammissibilita, finalizzate alla sua adozione ai sensi dell’art. 2
della Legge n. 241/1990 e s.m.i., a seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze,

funzioni e responsabilita;

DICHIARATA 'insussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6 bis della legge
241/90, introdotto dalla Legge 190/2012 e della Misura M04 del Piano triennale della _prevenzione della

cottuzione e trasparenza;



\

DICHIARATO il carattere di congruita del presente provvedimento e che non sussistono motivi ostativi a
procedere, attesa la piena conformita alle disposizioni di legge e ai regolamenti aziendali;

DATTO ATTO che tutta la documentazione a supporto del presente atto & detenuta presso I'UOSD
proponente;

Tutto ¢id premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto DPO e Responsabile
PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

I'adozione del presente provvedimento, € nello specifico, per i motivi- espressi in narrativa e che qui si

intendono per trascritti e confermati:

e di approvare il “Regolamento sulla protezione dei dati personali”, che, allegato alla presente, ne
costituisce parte integrante e sostanziale;

¢ di demandare alla UOSD “Implementazione dei processi e monitoraggio delle attivita direzionali” la
pubblicazione del presente provvedimento con annessa regolamentazione sul sito aziendale nella
Sezione Amministrazione Trasparente — Disposizioni generali — Atti generali — Regolamenti
aziendali, onde garantire la massima diffusione;

e di dare mandato alla UOC Affari Generali e Legali di trasmettere, mediante le procedure aziendali in
essere, copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, a tutte le UU.00. mappate nella
piattaforma “Atti deliberativi”;

e  di dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente eseguibile.

I1DPO
¢ Responsabile
U.0.S.D. Implementazione dei processi ¢
monitoraggio delle attivitd direzionali

IL DIRETTORE GENERALE
Dott.ssa Maria Morgante

dell’A.O.R.N. “San Pio”, nominato con D.G.R.C. n. 331 del 21.06.2022, immesso nelle funzioni con
D.P.GR.C. n. 108 del 04.08.2022 ed immesso in servizio con Delibera n. 416 del 09.08.2022, coadiuvato
dal Direttore Amministrativo, Dott.ssa Daniela Capone, e dal Direttore Sanitario, Dott. Roberto Alfano, ha
adottato la seguente delibera:

Vista
la suesposta proposta del DPO e Responsabile dell’U.0.S.D. Implementazione dei processi e monitoraggio
delle attivita direzionali, avente ad oggetto: Regolamento sulla protezione dei dati personali;

Preso atto

® dell’espressa dichiarazione di regolaritd giuridico amministrativa, resa dal DPO e Responsabile
dell’U.0.8.D. Implementazione dei processi e monitoraggio delle attivita direzionali, a seguito della
istruttoria dallo stesso effettuata e come dallo stesso attestato ed articolato;

® (i tutto quanto riportato nella proposta di delibera;

Ritenuto di

prendere aito, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta
resa dal DPO e Responsabile dell’U.0.8.D. Implementazione dei processi e monitoraggio delle attivitd
direzionali e sulla scorta ed in conformita della stessa;




Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore Sanitario
e dal Direttore Amministrativo, con la sottoscrizione del presente provvedimento;

Il Direttore Sanitario . Il Direttore Amministrativo

Wﬂo Alfano Dott.s;terE::Z Capone
A

v/ /

DELIBERA

di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta proposta

resa dal Responsabile del’U.0.8.D. Implementazione dei processi e monitoraggio delle attivita direzionali

e sulla scorta della stessa:

® di approvare il “Regolamento sulla protezione dei dati personal?, che, allegato alla presente, ne
costituisce parte integrante e sostanziale; '

¢ di demandare alla UOSD “Implementazione dei processi e monitoraggio delle attivita direzionali” la
pubblicazione del presente provvedimento con annessa regolamentazione sul sito aziendale nella
Sezione Amministrazione Trasparente — Disposizioni generali — Afti generali — Regolamenti
aziendali, onde garantire la massima diffusione, e 1’invio a mezzo mail ai Direttori di Dipartimento e
diU.0.C;

e  di dare mandato alla UOC Affari Generali e Legali di trasmettere, mediante le procedure aziendali in
essere, copia del presente atto al Collegio Sindacale, come per legge, ed a tutte le UU.QO. mappate
nella piattaforma “Atti deliberativi™;

¢  di dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente eseguibile.

II Direttore Generale
Dett.ssa ariz Morgante
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