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PUBBLICAZIONE

Dichiarazione di conformita del trattamento
dei dati ex D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii.

Premesso che il regolamento UE 2016/679 e il
D.Lvo 196/2003 e ss.mm.ii. Contengono principi
¢ prescrizioni per il trattamento dei dati personali,
anche con riferimento alla loro “diffusione”, il
Proponente la presente deliberazione dichiara di
aver valutato la rispondenza del testo, compreso
degli eventuali allegati, destinato alla diffusione
per il mezzo dell’Albo Pretorio alle suddette
prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei

modi di legge.
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OGGETTO: Deliberazione n.1141 del
05/12/2024. Rettifica e sostituzione tabella
“INCARICHI DI FUNZIONE
PROFESSIONALE -ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO- ALL. F”.

151c IONE
DI REGOLARITA’ ONTABILE:

il presente atto trova copertura suli conto/i
economico/i:

n. del Bilancio (anno)
n. del Bilancio (anno)
n. del Bilancio (anno)

In presenza di fattura di importo superiore a €
5.000,00, prima dell’emissione del relativo
mandato  di pagamento PUOC Risorse
Economiche effettuera il controllo tramite
I’ Agenzia delle Entrate.

Il Presente provvedimento & reso
immediatamente esecutivo.

IL DIRETTORE GENERALE
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S

11 Direttore U.O.C. Risorse Economiche




Oggetto: Deliberazione n.1141 del 05/12/2024. Rettifica e sostituzione tabella “TINCARICHI DI
FUNZIONE PROFESSIONALE -ASSISTENTE AMMINISTRATIVO- ALL. ¥,

La Dott.ssa Maria Morgante, in qualita di Direttore Generale dell’A.O.R.N. “San Pio”, nominato con
D.G.R.C. n. 331 del 21.06.2022, immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 108 del 04.08.2022 ed
immesso in servizio con Deliberazione n. 416 del 09.08.2022,

PREMESSO
- che con deliberazione 989 del-25/10/2024 “CCNL Comparto Sanita triennio 2019/2021-
Individuazione incarichi di funzione organizzativa , di funzione organmizzativa per la sola funzione di
coordinamento e di funzione professionale e nomina Commissione graduazione incarichi ai sensi
dell'art.7 del Regolamento Aziendale adottato con delibera n.121 del 07/02/2024” venivano
individuati gli incarichi di funzione organizzativa, gli incarichi di funzione organizzativa per la sola
funzione di coordinamento e gli incarichi di funzione professionale e nominata Commissione
graduazione incarichi ai sensi dell’art.7 del Regolamento Aziendale adottato con delibera n.121 del
07/02/2024 ;
- che con successiva deliberazione n. 1141 del 05/12/2024 “CCNL Comparto Sanitd triennio
2019/2021-Istituzione incarichi di funzione organizzativa, di funzione organizzativa per la sola
funzione di coordinamento e di funzione professionale * si & proceduto ad istituire, ai sensi dell’art. 30 -
del CCNL del comparto sanitd — triennio 2019/2021, gli incarichi di funzione organizzativa, gli
incarichi di funzione organizzativa per la sola funzione di coordinamento e gli incarichi di funzione
professionale, cosi come graduati dall’apposita Commissione di cui alla citata deliberazione n.989 del
25/10/2024, giusta nota prot.n. 27398 del 26/11/2024, come dai seguenti allegati: -
» All. A : Incarichi di Funzione Organizzativa ai sensi dell’art. 28 CCNL 2019/2021 - Ruolo
Sanitario;
» All B: Incarichi di Funzione Organizzativa per la sola funzione di coordinamento, ai sensi
dell’art. 28 CCNL 2019/2021 - Ruolo Sanitario;
» All C: Incarichi di Funzione Professionale ai sensi dell’art. 29 CCNL 2019/2021- Area dei
professionisti della salute e dei funzionari - Ruolo Sanitario;
» All D: Incarichi di Funzione Professionale ai sensi dell’art. 29 CCNL 2019/2021- Area degli
operatori — Ruolo Socio - Sanitario; '
» All E: Incarichi di Funzione Organizzativa ai sensi dell’art. 28 CCNL 2019/2021 ed Incarichi
di Funzione Professionale , ai sensi dell’art. 29 CCNL 2019/2021- Area dei professionisti della
salute e dei funzionari — Ruolo Amministrativo, Tecnico e Professionale;
» All. F Incarichi di Funzione Professionale ai sensi dell’art. 29 CCNL 2019/2021- Area
Assistenti - ed Incarichi di Funzione Professionale ai sensi dell’art. 29 CCNL 2019/2021 —
Area degli operatori - Ruolo Amministrativo, Tecnico e Professionale;’

PRESO ATTO '

-che con nota prot. n. 330 del 08/01/2025 ad oggetto “ Refttifica Allegato F nota prot. n. 27398 del
26/11/2024- tabella degli Incarichi di Funzione Professionale ai sensi dell'art. 29 CCNL 2019/2021-
Area Assistenti e trasmissione Allegato F corretto ' la Commissione, individuata con la citata Delibera
Aziendale n.989 del 25/10/2024, comunicava alla Direzione Strategica aziendale che “ a rettifica di
quanto precedentemente trasmesso con nota prot.n. 27398 del 26.11.2024....per mero errore materiale:
- la tabella di cui all 'allegato F relativa agli Incarichi di Funzione Professionale ai sensi dell’art. 29
CCNL 2019/2021- Area Assistenti, denominata “INCARICHI DI FUNZIONE PROEESSIONALE-
ASSISTENTE AMMINISTRATIVO-ALLF” non riporta nella denominazione il ruolo tecnico e



professionale ma solo il ruolo amministrativo. Per tale motivo la corretta denominazione & INCARICHT
DI FUNZIONE PROFESSIONALE - ASSISTENTE AMMINISTRATIVO/TECNICO/PROFESSIONALE -
ALLF;

- nella medesima tabella, per gli incarichi previsti all'interno della UOC Tecnica e Programmazione-

CED, denominati “Referente gestione server, Vmware e Connettivitd” e “Referente gestione rapporti
con fornitori esterni” & stato indicato quale ruolo di afferenza quello amministrativo in luogo di quello
informatico;

- nella medesima tabella, per gli incarichi previsti all 'interno della UOC Manutenzione e Gestione del
Patrimonio, denominati “‘Referente attivita lavori edili ed impiantistici” e “Referente attivita relative a
dispostivi medici ed apparecchiature elettromedicali” & stato indicato quale ruolo di afferenza quello
amministrativo in luogo di quello tecnico.

Restano invece confermate tutte le altre tabelle presenti nella nota prot.n. 27398 del 26/11/2024”

~che la suindicata Commissione trasmetteva, in allegato alla citata nota prot.n. 330 del 08/01/2025, la
tabella aggiornata e tutte le altre tabelle presenti nella nota prot. n.27398 del 26/11/2024;

RITENUTO

per tutto quanto innanzi:

- di dover procedere alla sostituzione dell’allegato F alla deliberazione n. 1141 del 05/12/2024 con
il nuovo Allegato F trasmesso alla Direzione Strategica, con la citata nota prot. n. 330 del 08/01/2025,
da parte deila Commissione individuata con deliberazione n.989 del 25/10/2024, che diventa parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- di confermare tutti gli altri allegati (All. A- AlLB- AlL.C- AILD- AlLE) alla deliberazione n.1141 del
05/12/2024 ad oggetto “CCNL Comparto Samita triennio 2019/2021-Istituzione incarichi di Sunzione
organizzativa, di funzione organizzativa per la sola funzione di coordinamento e di funzione
professionale “,

DICHIARATA I’insussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6 bis della ’
legge 241/90, introdotto dalla Legge 190/2012 e della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione
della corruzione e trasparenza; .

DICHIARATO che non sussistono motivi ostativi a procedere, attesa la piena conformita alle
disposizioni di legge e ai regolamenti aziendali;

Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione del presente provvedimento;

11 Direttore Amministrativo 11 Direttore Sanitarjo
Dott.ssa Dfinigla Capone Dott. Robért

i

DELIBERA - i
per i motivi in premeska esplicitati che qui si intendono trascritti e confermati,

- di prendere atto della nota prot. n. 330 del 08/01/2025 ad oggetto “ Rettifica Allegato F
nota prot. n. 27398 del 26/11/2024- tabella degli Incarichi di Funzione Professionale ai sensi
dell’art. 29 CCNL 2019/2021- Area Assistenti e trasmissione Allegato F corretto “ trasmessa
alla Direzione Strategica aziendale dalla Commissione individuata con Delibera Aziendale
n.989 del 25/10/2024;




di procedere, per I'effetto, alla sostituzione dell’allegato F alla deliberazione n. 1141 del
05/12/2024 con il nuovo Allegato F trasmesso alla Direzione Strategica, con la citata nota prot.
n. 330 del 08/01/2025, da parte della Commissione individuata con deliberazione n.989 del
25/10/2024, che diventa parte intcgrante e sostanziale del presente provvedimentos;

di confermare tufti gli altri allegati (All. A- AILB- AlLC- AlLD- AlLE) alla deliberazione
n.1141 del 05/12/2024 “CCNL Comparto Sanita triennio 2019/202]-Istituzione incarichi di
Jfunzione organizzativa, di funzione organizzativa per la sola funzione di coordinamento e di
Junzione professionale”’;

di demandare alla UOC Risorse Umane tuiti gli adempimenti successivi ai fini del
conferimento degli incarichi di funzione organizzativa, di funzione organizzativa per la sola
funzione di coordinamento e di funzione professionale di cui agli allegati All, A- AILB- AILC-
AlLD- AILE della deliberazione 114.1/2024 e all’ ALL.F del presente provvedimento;

* di trasmettere il presente provvedimento al Collegio Sindacale, alla UOC Controllo di Gestione, alla
UOC DMP, al Dirigente Sitro ed alla UOC Risorse Umane;

* di dare atto che il provvedimento de quo & immediatamente eseguibile.

11 Direttore Generale
Dgiissa Maria Morgante




